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บทคัดย่อ 

 
การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) การยอมรับการบริจาคอวยัวะของพยาบาลวิชาชีพ 2) 

ความรู้เก่ียวกบัการบริจาคอวยัวะ ทศันคติต่อการบริจาคอวยัวะของพยาบาลวิชาชีพ 3) ความสัมพนัธ์
ระหวา่งขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ อายุ ระยะเวลาการปฏิบติังาน การไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร ความรู้ ทศันคติ 
กบัการยอมรับการบริจาคอวยัวะของพยาบาลวิชาชีพ โดยประยุกต์ทฤษฎีเก่ียวกบัความรู้ และทศันคติ 
ของ เบญจมิน บลูม ระเบียบวิธีวิจยัเป็นวิจยัเชิงปริมาณ ประชากรเป็นพยาบาลวิชาชีพ จ านวน 784 คน 
ก าหนดส่วนกลุ่มตัวอย่างตามแนวคิดของแดเนียล จ านวน 250 คน ได้มาโดยการสุ่มอย่างเป็นระบบ 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นแบบทดสอบความรู้ และแบบสอบถาม สถิติท่ีใชว้ิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ แจก
แจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และ สถิติทดสอบไคสแควร์ สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของ
เพียร์สัน  และสเปียร์แมน   

ผลการศึกษา พบว่า 1) การยอมรับการบริจาคอวยัวะของพยาบาลวิชาชีพมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมาก 2) ความรู้
เก่ียวกบัการบริจาคอวยัวะของพยาบาลวิชาชีพ มีคะแนนเฉล่ียอยู่ในระดบัปานกลาง ทศันคติต่อการรับ
บริจาคอวยัวะของพยาบาลวิชาชีพมีค่าล่ียอยู่ในระดบัปานกลาง 3) ความรู้ และทศันคติ มีความสัมพนัธ์
ทางบวก กบัการยอมรับการบริจาคอวยัวะของพยาบาลวิชาชีพ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 อายุ การ
รับรู้ขอ้มูลข่าวสาร ระยะเวลาการปฏิบติังาน ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการยอมรับการบริจาคอวยัวะของ
พยาบาลวชิาชีพ  
 
ค าส าคัญ  ความรู้ ทศันคติ การยอมรับการบริจาคอวยัวะ 
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Abstract 
 

 The objectives of this study were to 1) assess acceptance of organ donation among professional 
nurses, 2) assess knowledge about organ donation and attitudes toward organ donation among 
professional nurses, 3) assess the relationship between personal information such as age, length of 
service, access to information, knowledge, and attitude and the acceptance of organ donation among 
professional nurses. The conceptual framework was applied to the knowledge and attitudes of 
Benjamin Bloom's theory. The study methodology was quantitative research. The population consisted 
of 784 registered nurses. The sample size was determined based on Daniel’s approach, resulting in 250 
participants, who were selected using systematic random sampling. The research instruments used were 
a knowledge test and questionnaire. Statistics used for the data analysis, such as percentage, mean, 
standard deviation, chi-square test statistics, Pearson’s correlation coefficient, and Spearman rank. 

The results of the study found that 1) the acceptance of organ donation among professional 
nurses was at a high average level, 2) the knowledge of organ donation among professional nurses was 
at a moderate level. Attitudes toward organ donation among professional nurses were also at a 
moderate level. 3) Knowledge and attitudes were positively associated with the acceptance of organ 
donation among professional nurses at a statistically significant level of .01. Age, awareness of 
information, and length of work experience were not associated with the acceptance of organ donation 
among professional nurses. 
 
Keywords Knowledge, Attitude, Organ donation 

 


